
中国人民政治协商会议吉林省

松原市委员会 2026 年部门预算公开

二 0 二六年二月五日



目 录

第一部分 部门概况

一、 主要职能

二、 机构设置

第二部分 预算公开表格

一、 收支预算总表

二、 收入预算总表

三、 支出预算总表

四、 财政拨款收支预算总表

五、 一般公共预算拨款支出预算总表

六、 一般公共预算拨款基本支出预算总表

七、 一般公共预算“三公”经费支出表

八、 政府性基金预算拨款支出预算总表

九、 项目支出预算表

十、 国有资本经营预算支出明细表

十一、 三年支出计划表

十二、 整体支出绩效评价表

十三、 项目支出绩效目标表



十四、 财政拨款委托业务费支出预算表

第三部分 情况说明

第四部分 名词解释

第一部分 部门概况

一、主要职能

人民政协的主要职能是政治协商、民主监督、参政议政。这三

项主要职能是各党派团体、各族各界人士在中国政治体制中参与国

事、发挥作用的重要内容和基本形式，体现了人民政协的性质和特

点，是人民政协区别于其他政治组织的重要标志。政治协商是对国

家和地方的大政方针以及政治、经济、文化和社会生活中的重要问

题在决策之前进行协商和就决策执行过程中的重要问题进行协商。

民主监督是对国家宪法、法律和法规的实施，重大方针政策的贯彻

执行、国家机关及其工作人员的工作，通过建议和批评进行监督。

参政议政是对政治、经济、文化和社会生活中的重要问题以及人民

群众普遍关心的问题，开展调查研究，反映社情民意，进行协商讨

论。通过调研报告、提案、建议案或其他形式，向中国共产党和国

家机关提出意见和建议。

二、机构设置



中国人民政治协商会议吉林省松原市委员会为独立核算机构

数 1 个，独立编制机构数 3 个，(松原市政协常委会办公室办事机

构、松原市政协常委会调查研究室办事机构、松原市政协信息中

心)。

第二部分 预算表格

见附件

第三部分 情况说明

一、2026 年收支预算总体情况

按照综合预算的原则，中国人民政治协商会议吉林省松原市委

员会部门所有收入和支出均纳入部门预算管理，收入包括一般公共

预算拨款收入、政府性基金预算拨款收入、事业收入、事业单位经

营收入、上级补助收入、附属单位缴款收入、其他收入、用事业基

金弥补收支差额，上年结转等。 支出包括：一般公共服务支出、

社会保障和就业支出、住房保障支出、教育支出、科学技术支出、

文化体育与传媒支出、社会保障各就业支出、农林水支出、住房保

障支出、结转下年等。2026 年收支总预算 1027.57 万元。比 2025

年减少 30.56 万元。原因:减少不必要开支。

二、2026 年收入预算情况

2026 年收入预算 1027.57 万元，其中：一般公共预算拨款收入

1027.57 万元，占总收入的 100%；政府性基金预算拨款收入 0 万元，



占总收入的 0%；事业收入 0 万元，占总收入的 0%；事业单位经营

收入 0 万元，占总收入的 0%；上级补助收入 0 万元，占总收入的

0%；附属单位缴款收入 0 万元，占总收入的 0%；其他收入 0 万元，

占总收入的 0%。

三、2026 年支出预算情况

2026 年支出预算 1027.57 万元，其中：基本支出 1027.57 万元，

占总支出的 100%；项目支出 0 万元，占总支出的 0%。

四、2026 年财政拨款收支预算总体情况

2026 年财政拨款收支总预算 1027.57 万元。其中一般公共预算拨

款 1027.57 万元，政府性基金预算拨款 0 万元；支出包括：一般公

共服务支出 790.74 万元，社会保障和就业支出 115.1 万元，住房

保障支出 79.38 万元,卫生健康支出 42.37 万元。

五、2026 年一般公共预算拨款情况

2026 年一般公共预算当年拨款 1027.57 万元,其中基本支出

1027.57 万元，占 100%；项目支出 0 万元，占 0%。基本支出中，人

员经费 671.39 万元，占 65.34%；公用经费 119.35 万元，占 34.66%。

一般公共服务（类）支出 790.74 万元，占 76.91%；

社会保障和就业 （类） 支出 115.1 万元，占 11.2%;

住房保障 （类）支出 79.39 万元，占 7.73%;

卫生健康（类）支出 42.34 万元，占 4.16%。

六、2026 年一般公共预算基本支出情况

2026 年一般公共预算基本支出 790.74 万元，其中：



人员经费 671.4 万元包括：基本工资 349.61 万元、津贴补贴

165.32 万元、奖金 120.1 万元、社保保障缴费 46.6 万元、其他工

资福利支出 32.1 万元、离退休费 9.25 万元、住房公积金 79.39 万

元、对个人和家庭补助支出 9.25 万元。

公用经费 119.35 万元包括：办公费 46.07 万元、培训费 1.43

万元、工会经费 12.68 万元、其他交通费 49.02 万元、其他商品和

服务支出 10.15 万元。

七、2026 年“三公”经费预算情况

2026 年“三公”经费预算数为 0 万元，比 2025 年预算数减少

2.7 万元。

其中：

因公出国（境）费 0 万元。

公务用车购置及运行费 0 万元，

公务接待费 0 万，与 2025 年减少 2.7 万元。

八、2026 年政府性基金预算支出情况

2026 年使用政府性基金预算拨款安排支出 0 万元。

单位本年度没有安排政府性基金支出即可。

九、其他说明

（一）机关运行经费

2026年部门本级等1家行政单位和1家是事业单位的机关运行经

费财政拨款预算 119.35 万元。比 2024 年预算增加 17.42 万。

原因：本年度办公经费等增加。



（二）政府采购情况

2026 年采购预算总额 0 万元。

本单位无政府采购情况。

（三）国有资产占有使用情况

我单位国有资产总计 415 万元。其中：车辆 7 辆，均为一

般公务用车，总资产原值为 191.08 万元，其他资产包含通用设备

类台式机、投影仪等，家具，用具类办公桌椅文件柜等，总资产原

值为 223.92 万元。

（四）绩效情况说明

2026 年我单位整体支出绩效总额 1027.57 万元，单位绩效目标

是政协会议及常委会、主席会、日常会议等政协会议顺利召开，组

织委员开展活动等各项工作顺利完成。

（五）项目支出情况说明

无



第四部分 名词解释

名词解释

政协事务：反应各级政协会议的支出。

行政运行：反应行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）

的基本支出。

政协会议：反应各级政协召开政治协商会议等专门会议的支

出。

事业运行：反应事业单位的基本支出，不包括行政单位（包括

实行公务员管理的事业单位）后勤服务中心、医务室等附属事业单

位。

其他政协事务支出：反应除上述项目以外的其他政协事务支

出。

社会保障和就业支出：反应政府在社会保障与就业方面的支

出。

行政事业单位离退休：反应用于行政事业单位离退休方面的支

出。

归口管理的行政单位离退休：反应实行归口管理的行政单位

（包括实行公务员管理的事业单位）开文的离退休经费。

住房保障支出：集中反应政府用于住房方面的支出。

住房改革支出：反应行政事业单位用财政拨款资金和其他资金

等安排的住房改革支出。

住房公积金：反应行政事业单位按人力资源和社会保障部、财



政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房

公积金。


